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CATEGORIA POSTI CONGELATI
C 9,7

CATEGORIA

DOTAZIONE ORGANICA 
PRECEDENTE 

approvata con delibera di 
G.C. n. 21 del 19 febbraio 

2013 (gennaio 2016)

POSTI OCCUPATI + 
POSTI CONGELATI 

aprile 2017 

POSTI VACANTI 
DOTAZIONE 
ORGANICA 

PRECEDENTE

VARIAZIONI IN 
DIMINUZIONE 

SU POSTI 
VACANTI

POSTI VACANTI 
SU NUOVA 

DOTAZIONE 
ORGANICA 

NUOVA 
DOTAZIONE 
ORGANICA
aprile 2017

A 8 8 0 0 0 8
B 30,99 26,67 4,32 2 2,32 28,99
C 60 48,45 11,55 2 9,55 58
D 29,34 27,91 1,43 0 1,43 29,34

Totale 128,33 111,03 17,3 4 13,3 124,33

CATEGORIA CESSAZIONI PRESUNTE ASSUNZIONI
POSTI OCCUPATI + 
POSTI CONGELATI 

al 31/12/2017

POSTI VACANTI 
al 31/12/2017

A 0 0 8 0
B 1 0 25,67 3,32
C 1 4 51,45 6,55
D 1 0 26,91 2,43

Totale 3 4 112,03 12,3

CATEGORIA CESSAZIONI PRESUNTE ASSUNZIONI
POSTI OCCUPATI + 
POSTI CONGELATI 

al 31/12/2018

POSTI VACANTI 
al 31/12/2018

A 1 0 7 1
B 2 0 23,67 5,32
C 1 1 51,45 6,55
D 1 0 25,91 3,43

Totale 5 1 108,03 16,3

CATEGORIA CESSAZIONI PRESUNTE ASSUNZIONI
POSTI OCCUPATI + 
POSTI CONGELATI 

al 31/12/2019

POSTI VACANTI 
al 31/12/2019

A 0 0 7 1
B 0 0 23,67 5,32
C 1 0 50,45 7,55
D 1 0 24,91 4,43

Totale 2 0 106,03 18,3

ANNO 2017

ANNO 2018

ANNO 2019

Posti congelati (ai sensi dell’art. 6-bis del D.Lgs. 165/01) del personale educativo Asili Nido 
trasferito ad un operatore privato, ai sensi del combinato disposto dell’art. 31 del D.lgs. 
165/01 e art. 2112 C.C. .
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Totale
30 H 24 H 18 H 33 H 30 H 24 H 18 H 33 H

A 0
B 1 1 1 1 4
C 1 3 1 5
D 1 1

Occupati Nuovi

PIANO TRIENNALE DEI RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO PARZ IALE


