DATI PRODUTTIVITA' ANNO 2012

IMPORTI PER SETTORE

Settore N. lavoratori | Minimo [Massimo| Media
Direzione Generale e sue articolazioni 11 300 809 472
Entrate, Demanio e Patrimonio 4 300 776 498
Uff. Centr. Organizzazione e Risorse Umane 3 300 593 398
Ufficio Programmazione e Bilancio 3 250 672 510
Promozione locale 10 150 716 376
Polizia Locale 21 100 400 362
Servizi demografici 5 300 530 391
Segreteria/Staff 4 368 613 513
Servizi alla Persona 36 69 823 558
Territorio e Ambiente 19 200 503 322
IMPORTI PER CATEGORIA
Categoria N. lavoratori | Minimo |Massimo| Media
A 9 300 368 308
B 35 150 776 383
C 58 100 823 522
D 14 69 550 383

In ottemperanza a quanto previsto dal vigente CCDI, gli importi suindicati si riferiscono alle
quote di produttivita assegnate ai lavoratori, indipendentemente dall'istituto incentivante, e
comprensive dei 300 € definiti come quota minima potenziale (da riparametrare sulla base delle

presenze e dei risultati di struttura).

Gli importi minimi inferiori a € 300 sono riferiti al personale cessato nel corso dell'anno o con
p p

orario ridotto.

DATI INDENNITA' DI RISULTATO ANNO 2012

N. lavoratori | Minimo |Massimo| Media
Direttori 7 2.679 3.026 2.858
Vicari 2 1.210 1.920 1.565
Altre Posizioni organizzative 5 1.255 2.288 1.920

Gli importi suindicati si riferiscono alle indennita di risultato effettivamente erogate a seguito
della valutazione dei risultati certificati nell'anno 2012.




